Arbeiterlosigkeit in Schwabach?
Mittelstands-Union Schwabach ladt zur Ill. ,Schwabacher Perspektive® in 2023

Schwabach, 10.10.23 — Bereits zwei Mal lud die Mittelstands-Union Schwabach (MU) in diesem Jahr zu ihrer
neuen Veranstaltungsreihe ,,Schwabacher Perspektive®. Auch bei der dritten und in diesem Jahr letzten
Ausgabe zog die Vortragsreihe dabei Dutzende Zuhorerinnen und Zuhérer an, die sich diesmal in ,,Xaver’s
Kaffeehaus” im Herzen der Altstadt trafen.

In einer facettenreich besetzten Runde diskutierten diesmal Marina Strauch, Inhaberin von Strauch
Personalmanagement, Teresa Wetz, COO des Schwabacher HR-Start-ups be+, und Christian Maul, Leiter
Personalentwicklung der RIBE Gruppe, Giber das Thema , Mitarbeitergewinnung &-bindung -

Wie begegnet man der , Arbeiterlosigkeit”?*

Anders als in den vorherigen Runden gab es diesmal keine vorbereiteten Fachvortrage, sondern eine lebhafte
Diskussionsrunde, moderiert vom MU-Kreisvorsitzenden Philipp Mdiller. Einig waren sich dabei alle Teilnehmer
des Panels, dass Schwabach als Standort beste Voraussetzungen fiir ein erfolgreiches Personalmanagement
bietet. Eine hervorragende Schulinfrastruktur sorgt fiir genug qualifizierten Nachwuchs, die Anbindung an
OPNV und Autobahn ist exzellent, und das Schwabach Kultur- und Stadtleben begeistert durch hohe
Lebensqualitat. Als problematisch befanden allerdings alle ebenso unisono den angespannten Wohnmarkt vor
Ort.

Klar wurden auch die unterschiedlichen Herangehensweisen, welche fur verschiedene Unternehmen zur
Gewinnung und dauerhaften Motivation ihrer Mitarbeitenden notwendig sind. So beschrieb Christian Maul
zum Beispiel das Gesundheitsmanagement und die Kantine der Firma RIBE, Teresa Wetz zeigte auf, wie Kunden
diverser GrofRe von be+ ihre Mitarbeiter dauerhaft Giber neue Arbeitgeberleistungen und Vorteile aufklaren
konnten, und Marina Strauch betonte die Notwendigkeit steter Fortbildung, gerade fiir junge Arbeitskrafte. Der
Abend fand danach zu spater Stunde einen entspannten Ausklang nach anregenden Gesprachen tber die
besten Erfahrungswerte im Umgang mit Personalwerbung in den sozialen Medien und viele andere Themen.

,Eine wunderbare Abschlussveranstaltung unserer diesjahrigen Vortragsreihe”, fasste Philipp Miiller (28),
Vorsitzender der MU Schwabach, den Abend zusammen. ,Umso mehr freuen wir uns nun auf die kommende
Besichtigung der Spalter Brauerei, die Weihnachtshiitte der MU am Schwabacher Weihnachtsmarkt und
darauf, dass wir auch im kommenden Jahr drei Mal zur Schwabacher Perspektive laden werden.”
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